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Master dei Talenti Neolaureati 2010: nuovo bando
Indagine sui vincitori dei primi cinque anni del progetto
L’84,6% dei vincitori delle passate edizioni oggi lavora e guadagna oltre 1.700 euro al mese

Torino, 29 gennaio 2010 - Ci sono giovani con talento che trovano lavoro senza grosse difficolta,
in tempi decisamente brevi, che portano in dote un’esperienza importante, che sono ben
remunerati e che possono progettare il proprio futuro. In Italia. Si tratta degli ex borsisti del
Master dei Talenti Neolaureati, progetto della Fondazione CRT, lanciato nel 2004, che
guest’anno inaugura il settimo bando: venerdi 29 gennaio alle ore 12 presso il Salone d’Onore
di via XX Settembre 31. La presentazione vedra gli interventi di Angelo Miglietta, Segretario
Generale della Fondazione CRT, Alessandro Rosina, autore de “Non é un paese per giovani.
L'anomalia italiana.: una generazione senza voce” e Luigi La Spina, Giornalista de La Stampa.
Moderatore sara Eleonora Voltolina, direttore de La Repubblica degli stagisti.

L’indagine

Nel corso dell’estate 2009 & stata condotta un’indagine che ha coinvolto i 191 vincitori delle
prime cinque edizioni. Il campione analizzato € da un punto di vista numerico certamente
ristretto se confrontato con altre indagini riguardanti i neolaureati italiani (ad esempio quella
condotta su base annuale da Almalaurea che coinvolge circa 207.000 laureati e che é stata usata
come metro di paragone, senza voler attribuire alla comparazione un valore statistico); per
guanto ridotto, tale campione rappresenta un importante indicatore della riuscita del progetto.

Questi i dati piu significativi emersi dall’indagine:

1’84,6% degli ex borsisti ha un’occupazione. Il trend di crescita &€ molto sostenuto: 79,4% sono
gli occupati usciti dal bando 2007, laureatisi nel 2006; 87,2% & la percentuale di occupazione
per il bando 2006; fino ad arrivare al 95,2% per i partecipanti ai bandi 2005.

Le retribuzioni sono generalmente di livello elevato. In particolare i livelli retributivi di chi &
rientrato in Italia sono i seguenti: 1.246 euro netti per gli ex borsisti del 2007, laureatisi nel
2006; 1.464 euro per i vincitori del Master dei Talenti Neolaureati del 2006, laureatisi nel 2005;
1.750 euro per i laureati del 2004 che hanno partecipato al bando del 2005. Guadagnano ancora
di piu gli ex borsisti che si sono fermati all’estero al termine dell’esperienza: in tal caso le
retribuzioni sono rispettivamente di 2.347 euro, 2.396 euro, 2.688 euro.

La remunerazione media netta mensile - tra tutti coloro che lavorano sia in Italia che
all’estero - € pari a 1.755 euro, dato dietro al quale si celano punte di oltre 3.000 euro netti
mensili per gli ex borsisti che lavorano fuori dai confini nazionali.

Altrettanto interessante € valutare i mesi intercorsi tra il termine del Master dei Talenti e il
reperimento di un’occupazione: il 60,5% degli ex borsisti che lavorano ha trovato
immediatamente un’occupazione, segnhalando un tempo di “O mesi”. In media il primo
impiego é stato trovato dopo 2,7 mesi dal termine dell’attivita.

Oltre il 70% di coloro che hanno vinto il Master dei Talenti Neolaureati rientra in Italia.
Coloro che sono ancora all’estero manifestano comunque I’intenzione di tornare, dopo aver
ulteriormente arricchito il loro bagaglio di esperienze.
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In controtendenza rispetto al momento congiunturale negativo, alle criticita dell’economia
mondiale, alla disoccupazione in crescita, la professionalita e I’esperienza fornite dal Master dei
Talenti aprono ai giovani neolaureati grandi opportunita e nuove strade. Il progetto - che dei
“master” prende in prestito solo il nome, ma che in realta mette a disposizione borse per
tirocini in azienda all’estero - ha dimostrato in questi anni di essere un vero e proprio
“acceleratore di carriera”.

Chi ha preso parte al Master dei Talenti Neolaureati nella maggior parte dei casi ricopre
posizioni di responsabilita in enti o aziende che sono difficilmente accessibili per i giovani
neolaureati: basti pensare alle organizzazioni internazionali, ONG, grandi imprese e centri di
ricerca di prestigio. Le opportunita di crescita e di inserimento, rese possibili dal progetto, sono
aperte a chiunque, indipendentemente dalle condizioni economiche di partenza, grazie alle
borse messe a disposizione dalla Fondazione CRT che da sempre investe e crede nel potenziale
dei giovani talentuosi, vero motore propulsore della societa.

“Il Master dei Talenti & uno dei fiori all’occhiello della Fondazione che ha sempre investito
cospicue somme e grande energia per la formazione dei giovani. Grazie alla partnership di
importanti enti, aziende ed organizzazioni i neolaureati possono svolgere tirocini all’estero in
realta lavorative stimolanti e prestigiose, maturando un’esperienza sul campo in grado di
rendere il loro profilo professionale altamente competitivo”, sottolinea Angelo Miglietta.

Molte le novita anche per il bando 2010 Master dei Talenti Neolaureati: a partire dal co-
finanziamento messo a disposizione spontaneamente da molte delle aziende o enti partecipanti
che agevoleranno i borsisti in vari modi (sostenendoli nella ricerca dell’accomodation, fornendo
buoni pasto, erogando corsi di lingue, offrendo voli aggiuntivi per ritornare in Italia durante il
tirocinio, etc.). Inoltre - al nucleo storico di enti e aziende che da anni partecipano al progetto -
si aggiungono autorevoli new entries: Ferrero, United Nations Millennium Campaign, Unicef,
Candy-Hoover, Mediobanca.

“E quest’anno nel bando ci saranno la societa di consulenza Everis e la multinazionale del
prodotti dolciari Ferrero, due delle aziende che hanno aderito al Bollino OK Stage - I’iniziativa
che la Repubblica degli Stagisti porta avanti per incentivare un utilizzo virtuoso dello
strumento  dello  stage”  aggiunge Eleonora  Voltolina, direttore  del sito
www.repubblicadeglistagisti.it: “Una sinergia all’insegna di un solo obiettivo: offrire ai giovani
italiani le migliori occasioni di stage possibili, non solo all’estero ma anche in Italia”.

Bando 2010

Dal 1° febbraio al 1° marzo 2010 sara disponibile sul sito della Fondazione CRT
(www.fondazionecrt.it) il nuovo bando rivolto ai laureati del 2009 presso gli atenei di Piemonte
e Valle d’Aosta. L’iniziativa offre tirocini all’estero della durata compresa tra i 6 e i 12 mesi e
borse il cui importo varia tra i 1.400 e i 3.300 euro.

Fino ad oggi per il progetto Master dei Talenti Neolaureati Fondazione CRT ha investito
complessivamente 6,3 milioni di euro, attivando 251 posizioni di tirocinio all’estero in oltre
25 paesi stranieri.

Fondazione Cassa di Risparmio di Torino

Via XX Settembre, 31 - 10121 Torino
relazioniesterne@fondazionecrt.it - www.fondazionecrt.it



